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Losexpertos piden alasempresas
mas confianzaenlalLey Concursal

Un debate en Cecot analiza por qué el 95% de companias acaban en liquidacion

La sociedad debe
iniciar el proceso
antes de que el
cierre sea irreversible

El apoyo de los
administradores
concursales es bhasico

Luis M. Andrés

Més dd noventapor ciento delasem-
presas que se acogen alaley Concur-
sd acaban en liquidacion, cuando esta
normativaseimpulsd "con unaclara
tendenciapara ayudar asuperar difi-
cultades momentaneas’, tal y como
expuso ayer en Cecot Francesc Sdva
tella, abogado y especidistaen Dere-
cho Concursal. Por qué sedaestasi-
tuacion?. Este asunto centré ayer un
debate organizado por € Club Cecot
Financer & Fiscd y end quepartici-
paron, ademas de Sdvatdla, Joan Ro-
jas, economistay administrador con-
cursal, y Juan José Marin, director ge-
neral delaempresaJevsa, quefindi-
z6 un proceso de este tipo con un
acuerdo de continuidad. El concurso,
apesar de las nefastas estadisticas,
tambi én puede ser un mecanismo de
continuidad, porgue asi lo prevé la
Ley. Snembargo, paradlo son nece-
sarias, seguin se apuntd, buenas préc-
ticas, como que las empresas no se
planteen & concurso cuando yaestan
desahuciadas, que los administrado-
resjudicides trabgjen por laviabili-
dad dd negocio o que€ entorno crea
en lacontinuidad.

Joan Rojas defendié alos adminis-
tradoresjudicides quetienen unaac-
titud proactiva' eincluso toman cier-
tasconductasde "riesgo” paraayudar
alas compariias que plantean unaa-
ternativa seria de continuidad. Sin
embargo, aseguro que se dan casosde
administradores que son sdlo "buré-
cratas' que muestran una"conducta
policiacd’, 1o que evidentemente no
ayudaen e proceso. Assguré que mu-
chos "se han apuntado” paragercer
estafuncion desdumhrados por losal-

tos honorarios que cobran algunos
administradores concursales en los
procesos de mayor envergadura. Y de
hecho, éstos no conocen en "profun-
didad" laLey y selimitan aaplicarlaa
rgjaabla, sin més contemplaciones.
"B administrador tiene que ser un
asesor y apostar por la continuidad”
porque & concurso debe convertirse
en un epecie de "hogpita paralaem-
presa, en e que debeluchar, y noen
una funerarid'.

LOSJUECES

También hizo referenciaalosjueces

delos Juzgados Mercantiles, alosque
dogio por d trabgo que desemperian.
"Edén dispuestosajugarsdas laem-
presaseaguanta’. Por otrolado, para
€ éxito del proceso, hay otros aspec-

tosimportantes. Uno de élos esla
"solvenciamora" del empresario res-

pecto alostrabgjadoresy acreedores,
paraser uninterlocutor vdido duran-

ted concurso. Otro esquelaadminis-
tracion judicial que interviene una

empresa"vayaalaveocidad' quere-
quierelacompaniaafectadaalahora

Po!' la izquierda, Joan Rojas, Francesc Salvatella, Ramon Talamas, y Juan José Marin, ayer en Cecot. A ruiz

“Nadie se acoge

al punto 5.3, que te
da tres meses para
negociar. La gente

llega hecha polvo”

JOAN ROJAS
Administrador concursal

“Todas

las leyes necesitan
rodaje y ésta

se ha encontrado
con una hecatombe
econémica”

FRANCESC SALVATELLA
Abogado

de tomar decisiones. Rojas, que no
dgj6 derecordar quelaley Concursa
también es una herramienta eficaz
parad cierre ordenado de cuaquier
actividad, coment6 que nadie se aco-
ged punto 53 deestanormdtiva, "que
permite alas empresas disponer de
tresmeses paranegociar contodoslos
acreedores. Y S consigues un acuer-
do, € juez aceptagque no vayasacon-
curso”. Este punto estainfrautilizado
por unarazén muy sencilla: "lagente
llegahechapolvo" d proceso.

ALGO FALLA

Francesc Sdvadla, expertoy gran de-
fensor delaLey Concursd, reconocio
gue hastalafecha, "losresultados son
nefastos; dgo fdla, por tanto”, por lo
gue se debe cambiar lastuacion "sno
gueremos que se pierdalailusion por
estanormativamoderna’. Seglin este
abogado terrassense, todaslasleyes
necesitan tres o cuatro aflosderoda
jey laConcursa sehaencontrado, de
golpe, con laactua "hecatombe" eco-
noémica. Pero independientemente
dd entorno, Sdvaedlacreeque, end

fondo, subsiste un grave problemade
confianzaen estanormétiva, quejue-
gaen contrade dla. "B deudor debe
hacer todo lo posible por ganarse esta
confianza, y € acreedor no perderla
por € hecho de que se presente con+
cursD”, asegurd. Ademds, laultimare-
formade lanormahaincluido "pro-
puestas motivadoras', como € nuevo
convenio avanzado o toda una serie
de garantias paraquelasempresas d-
cancen pactos de refinanciacion, lo
gue supone, de hecho, una"segunda
oportunidad" parala compafiia con
problemas econdmicos.

Este abogado comentd, y en dlo
coincidié con Rojas, que paraquela
empresasupered concurso esbésca
"laimplicacion delapropia compa
fiiay delaadministracion judicia”.
Ademéds, existe otro punto determi-
nante: "avanzarse en latomade deci-
siones, porquesi se hace de manera
tardia, esto iraen contrade lapropia
empresd’.

UN EJEMPLO

Juan Jost Marin, director genera de
Jevsa, que savo un concurso volunta:
rio en apenas un afo y medio, reco-
noci 6 que persona mente fue muy an-
gustioso tomar estadecison. Snem-
bargo, unavez que d proceso estaba
yaen marcha, puso atodo su "d&f"
directivo atrabgjar por lacontinuidad
delacompafiia. Lo peor, seguin expli-
c0, fueron las decisones que tuvo que
tomar en contrade su filosofiaempre-
sarid, como losdos expedientesdere-
gulacion de empleo que se g ecutaron.
Parasdir airoso, unabazaesencid es
ser sempre "consciente”’ delastua
cion econdmicadelacompafiiay her
ber tenido la"suerte’, seglin dijo, deir
adar con un administrador concursal
que aposto por la viabilidad de la
compafia. Otro punto basico esase-
gurarse"como minimo @ 51 por cien-
to delos apoyos entre |os acreedores
paraaprobar € convenioy no estar a
expensas de que aguien pierda €
avion'”.

Tras lasintervenciones, que fueron
presentadas por Ramon Tdamas, pre-
Sdentedd Club Financer& Fiscd, s2
inicio un debate. Desde d publico se
incidi6 que, apesar deladefensarea
lizadadelaLey en d acto, no habia
gueolvidar unadfrademoledora: ese
95 por ciento deempresasquevana
liquidacion. Al respecto, Rojas apun-
t6 que ese porcentgje es cuestionable
porque se colocaen & mismo saco a
empresas que, yadeinicio, quierenir
aladisolucion o querealmente no sa
ben qué hacer. "Mi experienciaes que
€ cincuentapor ciento delasempre-
sassuperan € concurso”, concluyo.



